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В данном документе используются следующие термины и определения:
Образовательная программа высшего образования -  это комплект документов, который 

представляет собой комплекс основных характеристик образования, организационно-педагогических 
условий, форм аттестации, и состоит из следующих взаимосвязанных компонентов: общей 
характеристики образовательной программы, календарного учебного графика, учебного плана, 
рабочих программ дисциплин (модулей), практик и итоговой (государственной итоговой) аттестации, 
включая фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся и для 
итоговой (государственной итоговой) аттестации, аннотаций рабочих программ дисциплин (модулей) 
и иных компонентов.

Направление подготовки (специальности) -  совокупность образовательных программ 
различного уровня в одной профессиональной области.

Направленность (профиль/специализация) -  направленность основной образовательной 
программы высшего образования на конкретный вид и (или) объект профессиональной деятельности.

Компетентностная модель выпускника — комплексный интегральный образ конечного 
результата образования обучающегося в Академии, в основе которого лежит понятие «компетенции».

Область профессиональной деятельности — совокупность объектов профессиональной 
деятельности в их научном, социальном, экономическом, производственном проявлении.

Объект профессиональной деятельности -  системы, предметы, явления, процессы, 
на которые направлено воздействие.

Вид профессиональной деятельности -  методы, способы, приемы, характер воздействия на 
объект профессиональной деятельности с целью его изменения, преобразования.

Компетенция -  способность применять знания, умения и личностные качества для успешной 
деятельности в определенной области.

Результаты обучения — усвоенные знания, умения, навыки и освоенные компетенции.
Образовательная технология — совокупность психолого-педагогических установок, 

определяющих специальный набор, компоновку форм, методов, приемов обучения, воспитательных 
средств.

Рабочая программа дисциплины (модуля) -  план учебных мероприятий и ресурсного 
обеспечения по дисциплине (модулю), направленный на формирование компетенций, заданных ОП 
ВО по направлению подготовки (специальности).

В документе используются следующие сокращения:
Академия — федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте 
Российской Федерации»;

ФГОС ВО/ОС -  федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
профессионального образования/высшего образования или самостоятельно разработанного и 
утвержденного Академией образовательного стандарта;

ПС -  профессиональный стандарт;
ОП ВО -  образовательная программа высшего образования;
УП -  учебный план;
ОК -  обще культурные компетенции;
ОПК -  общепрофессиональные компетенции;
ПК -  профессиональные компетенции;
з.е. -  зачетная единица;
РПД -  рабочая программа дисциплины (модуля);
НИР -  научно-исследовательская работа;
ГИА -  итоговая (государственная итоговая) аттестация;
ВКР -  выпускная квалификационная работа;
ФОС -  фонд оценочных средств.

Термины, определения и сокращения
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многообразии профессий, составляющих облик рекламной деятельности, важно 
отметить еще некоторые ее черты, которые требуют определенных свойств от 
связанного с ней профессионала. Рекламная деятельность -  это проектно -  
командная деятельность, также как и деятельность маркетологов в делом, 
поэтому на практических занятиях уделяется большое внимание работе в 
проекте, в малых группах.

1.1.3. Нормативная правовая база ОПВО
Нормативную правовую базу разработки ОП магистратуры по 

направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент» составляют:

• Конституция Российской Федерации (принята всенародным 
голосованием 12 декабря 1993 г.);

• Федеральный Закон Российской Федерации: «Об образовании в 
Российской Федерации» (от 29.12.2012 № 273-ФЗ);

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования по направлению подготовки (ФГОС ВО), 
утвержденный приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 30 марта 2015 года № 322.

• Приказ Министерства образования и науки РФ № 1367 от 19
декабря 2013 г. «Об утверждении порядка организации и
осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования — программам бакалавриата, 
программам специалитета, программа магистратуры»

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 18.11.2013 №1245 
"Об установлении соответствия направлений подготовки высшего 
образования - бакалавриата, направлений подготовки высшего 
образования - магистратуры, специальностей высшего образования

специалитета, перечни которых утверждены приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 
сентября 2013 г. N 1061, направлениям подготовки высшего 
профессионального образования, подтверждаемого присвоением 
лицам квалификаций (степеней) "бакалавр" и "магистр", перечни 
которых утверждены приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 17 сентября 2009 г. N 337, направлениям 
подготовки (специальностей) высшего профессионального 
образования, подтверждаемого присвоением лицу квалификации 
(степени) "специалист", перечень которых утвержден 
постановлением Правительства Российской Федерации от 30 
декабря 2009 г. N 1136;

• Методические рекомендации по организации образовательного 
процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья в образовательных организациях высшего 
образования, в том числе оснащенности образовательного процесса
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При реализации образовательной программы для обучающихся 
предусмотрена возможность освоения факультативных (необязательных для 
изучения при освоении образовательной программы) дисциплин. Объем 
образовательной программы в зачетных единицах, не включает объем 
факультативных дисциплин.

Учебный план отражает перечень дисциплин (модулей), практик и НИР, 
государственной итоговой аттестации обучающихся с указанием их объема в 
зачетных единицах, последовательность и распределение по периодам 
обучения, а также планируемые результаты обучения по каждой дисциплине 
(модулю). В учебном плане выделен объем работы обучающихся во 
взаимодействии с преподавателем (контактная работа обучающихся с 
преподавателем) по видам учебных занятий и самостоятельной работы 
обучающихся в академических часах. Для каждой дисциплины (модуля) и 
практики указана форма промежуточной аттестации обучающихся.

Учебный план и график учебного процесса приведены в Приложении 2.

=;=;� ��������7�����55�����E�7��	�>5�����C@
Рабочие программы дисциплин обеспечивают качество подготовки 

студентов и составлены на все дисциплины учебного плана. Учебно­
тематическое содержание РПД отражает особенности подготовки 
направленности (профиля) «Управление рекламным и медиабизнесом».

В рабочей программе четко сформулированы конечные результаты 
обучения.

Рабочая программа дисциплины (модуля) в обязательном порядке 
включает в себя:

• цели и задачи дисциплины
• планируемые результаты обучения по дисциплине
• место дисциплины в структуре ОП ВО
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2.3. Практика и научно-исследовательская работа
'� ������������� �� ��=������ ghC� 1"Z"D"� B�$�� '$� 1�� 	�1�����	�2�

1��!������� 34"�5C��� -�	�����	�C� �� %���� �� d��������C� �� ���� ������ 	���	�A�
������������8���@� ��<���� 9�0�;d� �V��@�� ���<	�@� �� 1���=�������		�@C� �� ����
������1�����1���	�@C�1�������"

(�1����<	�E�1�������L
1��������1��1�����	�2�1�����	�V�1��:�����	��8	�V����	�E���	������"
�1���<��1������	�@����<	�E�1�������L
���?��	��	�@"
(�1��1���=�������		�E�1�������L
1�������� 1�� 1�����	�2� 1��:�����	��8	�V� ���	�E� �� �1����

1��:�����	��8	�E���@���8	����]
�0�"
�1���<��1������	�@�1���=�������		�E�1�������L
���=�	�@"
������1���	�@� 1�������� 1��������@� ��@� ��1��	�	�@� ��1���	�E�

�����:���?��		�E���<������@��@���@��<@=����8	�E"
���<	�@� �� 1���=�������		�@� 1�������� ��!��� 1�������8�@� �� ��������	�V�

1����=����	�@V���!�	�=�?��"
+�,-��.�����

$$$� d����:�EdC� $�$� d()*)%�&0�dC� ���� d-������!dC� >�	����8	�f
����	�@� ������� -��������!�� 1�������8����C� $$$� d�B0� ���dC� $$$� d-AD�
���11dC� &�$� d%��	��	��"��dC� $$$� d�(�>dC� &�$� d����@� ����8<�dC� $$$�
d�������!��11dC� $$$��>�d����������2�dC�$$$� d�E�>82�-�	�����	�dC�$$$�
d-GdC� $$$� d�-�A(��	�1���dC� $$$� d'0�� *��	��dC� $�$� d&'0dC� $�$�
d$1��	�E�=������3 dC�$$$�d>���=�E"�0	�����?�����	����������8d"

���!������1�����������<@=����8	���1��@�������2���������<@L
i� ?��8���=������1�������]
i� 1��	����������=��8������<���	�@�1��1�������]

 D



c� ������1��������������������$�]
c� �<W���1�������]
c� �������	���1�������]
c� :���������	�����1��1�������]
c� :�	�� �?�	��	�V� �������� 1���������	�E� �������?��� �<���2F�V�@�

1��1�������]
c� ���<	�A����������������	:����?��		����<��1���	���1�������]
c� ��������8	�A��V	����������1��!����	����<��1���	���1�������"

G�@� ��?� �� �!��	���		���� ��=���	���@��� =�����8@� ��<��� �����
1��V����	�@� 1������� ���������� �����@	��� =�����8@� �� ���<���	�@� 1��
�����1	����"

���������=����1�@��� =	�	�@� �� ���	�@C� 1���<��������� �<���2F����@� ��
��=��8����� �����	�@� ������������V� ������C� ����<�����2�� 1������������
	������ �� �1���<����2�� ���1����	���� :��������	�2� �<F����8���	�VC�
�<F�1��:�����	��8	�V���1��:�����	��8	�V����1���	?�E��<���2F�V�@"

���!������1������� �� 	���	�A������������8���E���<����1���������	�� ��
�������	�����5"

A;� )���8�������8��������	��������7���	����2�,�

A;:;�!������������7���	��
�����=�?�@� 1��!������ ��!���������� 1�� 	�1�����	�2� 34"�5"���

-�	�����	�C� 	�1�����		���8� 91��:��8;� 6�1�����	��� ������	��� ��
�����<�=	����7� �<��1��������@� �������@F���� �� 	���	�A1���!�!���������
��<��	������ ��!�	�=�?��C� �� ������ ��?���C� 1������������� �� �����=�?���
1��!��������!����������	��������@V�!�����	���A1������!����!�����"

G��@�R���	�V�	���	�A1���!�!������V���<��	������������@���	����	���Z��
1��?�	��������<F�!�������������	���	�A1���!�!������V���<��	����"

G��@� 	���	�A1���!�!������V� ��<��	����� 9�� 1������		�V� ��
?��������		��� =	���	�@�� ������;C� ���2F�V� �<��=���	��C� �����������2F���
1��:��2� 1��1��������E� ���?�1��	�C� �� �<F��� ������ 	���	�A1���!�!������V�
��<��	����C� �����=�2F�V� 1��!������ ��!���������C� �������@��� 	�� ��	��� \��
1��?�	���"

G��@� 	���	�A1���!�!������V� ��<��	����� 9�� 1������		�V� �
?��������		��� =	���	�@�� ������;C� ���2F�V� ���	�2� ���1�	8� 9�� ���� ������
���	�2� ���1�	8C� 1������		�2� =�� ��<����� �� 1��=	������2� �� �����E���E�
B�����?��;� �� 9���;� ���	��� =��	��� 9�� ���� ������ ���	��� =��	��C� 1�����		��� =��
��<����� �� 1��=	�������� �� �����E���E� B�����?��;C� �� �<F��� ������ 	���	�f
1���!�!������V� ��<��	����C� �����=�2F�V� 1��!������ ��!���������C
�������@��� 	�� ��	��� 4�� 1��?�	���� ��@� 1��!������ ������������E�
��!���������"

G��@� 	���	�A1���!�!������V� ��<��	����� 9�� 1������		�V� �

 Z



целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников 
организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 
реализуемой программы магистратуры (имеющих стаж работы в данной 
профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе работников, 
реализующих программу магистратуры, составляет не менее 15 процентов для 
программы академической магистратуры.

Общее руководство научным содержанием и образовательной частью 
магистерской программы осуществляет доктор филологических наук, 
профессор %����?����,����5���"��8��	������;

Евстафьев Владимир Александрович является вице-президентом 
Ассоциации коммуникационных агентств России (АКАР), почетным членом 
Российской ассоциации по связям с общественностью (РАСО). С 1994 г.— 
официальный представитель Международного фестиваля рекламы «Каннские 
львы» в России и странах СНГ.

Евстафьев Владимир Александрович является лауреатом премии 
Филипа Котлера «Kotler Awards 2014» и «Невской премии 2014», в номинации 
«Признание».

Лауреат премий: «Медиа-Менеджер года - 2014» в специальной 
номинации «За вклад в развитие отрасли», «Серебряный лучник», премия 
Филипа Котлера «за вклад в развитие российской индустрии маркетинга и 
рекламы» и др.

В Приложении № 5 представлены сведения о кадровом обеспечении ОП 
ВО по направлению подготовки магистров 38.04.02 Менеджмент, 
направленность (профиль) «Управление рекламным и медиабизнесом»,

A;=;� -���	�I5��������8������	?��5�E��		�������7���	��
Образовательная программа ОП магистратуры по направлению 

подготовки 38.04.02 Менеджмент, направленность (профиль) «Управление 
рекламным и медиабизнесом», реализуемая в Институте отраслевого 
менеджмента, полностью обеспечивается учебно-методической документацией 
и материалами по всем учебным курсам и дисциплинам.

Библиотечный фонд укомплектован электронными изданиями основной 
учебной литературы по дисциплинам базовой части, изданными за последние 
10 лет.

Электронно-библиотечная система предоставляет возможность 
индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в 
которой имеется доступ к сети Интернет.

Студентам обеспечена возможность свободного доступа к фондам учебной 
литературы. Все студенты имеют возможность открытого доступа к вузовской 
ЭБС на платформе MARK SQL, ЭБС «Университетская библиотека» (договор 
от 11.02.2011 № 80-02/11), к фондам учебно-методической документации на 
сайтах выпускающих кафедр.

Оперативный обмен информацией с отечественными и зарубежными
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методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций.

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практике 
определены показатели и критерии оценивания сформированности 
компетенций на различных этапах их формирования, шкалы и процедуры 
оценивания.

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит защита 
выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре 
защиты и процедуру защиты.

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации 
включает в себя:

перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 
результате освоения образовательной программы;

описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 
шкал оценивания;

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки результатов освоения образовательной программы;

методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
результатов освоения образовательной программы.

Программа государственной итоговой аттестации представлена в 
Приложений 8.

В Приложении 10 представлены фонд оценочных средств промежуточной 
аттестации, государственной итоговой аттестации.

6. Особенности реализации ОП ВО для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья

Обучение по образовательной программе инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких обучающихся.

Содержание образования и условия организации обучения и воспитания 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья определяются 
адаптированной образовательной программой, а также в соответствии с 
индивидуальной программой реабилитации.

В образовательном процессе используются социально-активные и 
рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с 
целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных 
отношений с другими студентами, создании комфортного психологического 
климата в студенческой группе.

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 
профессиональной подготовки педагогов, методического и материально­

21



��V	������!�� �<��1���	�@C� ���<�		���@��� ���1��@��@� ���<	�E� �	:����?���
�����	���A�	�������� �� �����	���� �� �!��	���		������=���	���@���=�����8@���
�"�"

���� �������� �<���	�@� 1�� $�� '$� �	�������� �� ��?� �� �!��	���		����
��=���	���@��� =�����8@C� �� ������ 1��� �V� ����������C� �� ��������	�2� ����8�
���2��2��@� ���1��?��		��� ������C� 	�1�����		��� 	�� ��?���8	�2� ��
1��:�����	��8	�2� ���1��?�2� �<���2F�V�@C� �� ������ �	��������8	�2�
������?�2� ���<	�V� �� �����	������	�V� ���	�EC� 	��<V�����V� ��@� �����	�@
� 1 � � "

���� �1������	��� ����� ���<	�E� �� 1���=�������		�E� 1������� ��@�
�	�������� �� ��?� �� �!��	���		���� ��=���	���@��� =�����8@� �������2��@�
������	��?��� ������A��?���8	�E� X��1����=�C� ������		��� �� �	��������8	�E�
1��!������ ���<�����?��� �	������C� ��	������8	�� ������	����		�V� ������E� ��
������ �����"� ���� 	��<V��������� ��@� 1��V����	�@� 1������� ��=��2��@�
�1�?���8	��� ��<����� �������� ������������� ��V���������� 	���R�	�EC� �������� ��
�������1��:�����	��8	�!�� �������@���8	�������V��������������C� ��1��	@���V�
�����	���A�	���������������V�:�	�?�E"

B����� 1������	�@� ����F�E� �� ���!���E� �������?��� ��@� �����	���A�
�	�������� ����	���������@� �� ������� �	��������8	�V� 1��V�:�=������V�
���<�		����E�9���	�C�1��8��		��	��<���!�C�1��8��		�� 	�����182����C� �� :�����
���������	�@� �� �"1";"� ���� 	��<V��������� �����	��A�	������� 1���������@���@�
��1��	����8	�������@���@�1��!��������������	��=����������X�=���	�"

$<���2F���@� �	������� ��!��� �<����8�@�1�� �	��������8	���� ���<	����
1��	�� �� ����	����		��� ������ �� ������� ���<�		����E� �� �<��=������8	�V�
1����<	����E� ��	����	�!�� �<���2F�!��@"� ����� 1�����	�@� ���R�!��
�<��=���	�@�1����<���	���1���	��������8	�������<	����1��	����@��	��������
�� ��?� �� �!��	���		���� ��=���	���@��� =�����8@� ������ <��8� 1���
	��<V����������������	C�	��	��<���������	��!��"

������������	����	��������8	�!�� !��:�����<���	�@�1������������2��@�
��=���	��� �����	��� 1������	�@� =�	@��EL� �� �<��=������8	�E� ��!�	�=�?��� 9��
������������E�!��11�����	��������8	�;"

��


